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上海德浦生物医药科技有限公司
2024-2025届校园招聘



薪酬高，职位稳定，工作轻松？

没有发展，没有空间，没有成长

职位行业 平台



企业概况
上海德浦生物医药科技有限公司成立于2016年1月，目前投资总额逾1亿元，公司总部座落于上海浦东国际医学园区紫

萍路908弄10号楼，核心管理团队由中国科学院等国内外著名高等学府的青年科学家共同组成。

公司主营业务是从事于创新药研发项目以及新药研发相关一系列外包服务、关键生物医药中间体海外贸易业务以及重

要医药中间体的生产和销售的企业。

 创业宗旨：新药更新，大药更大，为国研药，为民制药

 创业精神：开拓创新，求精务实

 经营理论：客户至上，技术领先，团队合作

 服务理念：顾客至上，诚信守约

 公司目标：为顾客创造精品，为社会创造价值，为员工创造事业，

为企业创造辉煌

公司期望坚持以人为本，以科技为源泉，以研发为导向，以市场为准则，

通过稳步发展从而建成集研发、生产于一体的创新药公司。



园区环境



办公环境



实验室环境



内蒙工厂



MS-MS LC-MS

过柱机 旋蒸

仪器设备



宿舍环境



公司活动——圣诞节、生日会



公司活动——迎新会



公司活动——年会



公司活动——旅游

宁波游 重庆游



管理团队

方光华 Ph.D., CEO, Founder (工业界经历, 10多年)
 中国科学院上海药物研究所获得博士学位
 美国GSK费城研发中心工作一年
 拥有10多年丰富的药物化学研发经验
 曾参与研发的两个抗癌药物目前在美国分别处于临床I期和NDA研阶段
 参与过多个临床候选药的CFDA申报工作
 发表过10篇以上的科学文章，拥有多项国内外发明专利

石 峰 Ph.D., Associate Director (工业界经历, 10多年)
 中科院上海药物研究所获得博士学位

 拥有10多年丰富的药物化学研发经验

 参与多个糖类化合物客户临床候选化合物的

 在国外著名期刊上发表多篇科学文章

陈兆国Associate Director (工业界经历, 10多年)
 毕业于中国药科大学

 拥有10多年丰富的药物化学和临床前申报工作经验

 参与多个临床前药物的CFDA及FDA申报工作，主导的两个项目并已进入I期临床阶段

 参与上市药物Idhifa（AG-221）药化工作及后期主导工艺路线研发

 拥有多项国内外发明专利



科研团队及合作伙伴
人才（学位）分布结构 一流的研发团队涵盖多个研发领域

 多位海归或国内著名院校博士领导

 科研人员具有多年以上的化学合成、药物化学及新药研发经验

 不断地招聘优秀人才，扩大药物化学及合成工艺等研发团队

 积极的人才发展培训计划降低人才流失
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Big pharma
GSK、Astrazeneca、 Pfizer、Roche

Domestic
Hansoh (江苏豪森)、Medicilon (美迪西)、SPH (上药集团)

Institute/Colledge
SIMM(上海药物所)、复旦大学、苏州大学，哈佛大学、耶鲁大学

Global

Domestic

Institute/
College

合作伙伴



主营业务分布

苏州 • 药代动力学服务

内蒙

合肥
• 医药研发FTE服务
• 定制合成服务
• 工艺研究和开发

上海

• 医药研发FTE服务
• 定制合成服务
• 工艺研究和开发
• 分析质控开发
• 部分生物测试服务
• 海外贸易业务

德浦生物

• 医药中间体生产

临港



新药研发和外包服务
 利用丰富药物化学经验，高效率地推动客户的药物研发项目，促使新药流程更早地进入候选物的确定

和新药临床研究，有效地帮助客户控制新药开发成本。

 可提供新药研发服务、先导化合物优化、靶点筛选、临床前候选药物的选择等。

新药研发

靶标的可行性
评估

基于结构设计的
活性化合物发现

活性化合物到先导
化合物发现构效关系研究

先导化合物优化
到临床前候选药

物确定



化学定制合成
 在化学定制合成方面本公司拥有丰富的经验。主要致力于合成技术壁垒高、难度大、附加值高的医

药中间体的研究开发

 可以根据每位客户的不同需求提供新化合物分子的研发服务

定制合成

小分子化合物的
定制合成

手性化合物的
定制合成

糖，核苷及核苷
酸类的定制合成

活性医药中间体
及其标准品的定

制合成

毫克到公斤级的
定制合成



工艺研究和开发
 帮助客户快捷、高效的生产所需的活性医药中间体

 拥有设备完善的中试实验室，为产品的工艺放大和生产奠定快速稳定的基础，保证不断增长的客

户需求，从而保证了商业生产的顺利进行

工 艺

快速的工艺研
发能力

配有完善的相
互隔离的公斤
级实验室

对高级中间体和
APIs进行商业化
的工艺开发

一体化的技术支持
和工厂生产

工艺分析开
发支持



药代动力学评价服务
 在药代动力学评价方面，可以根据客户需求设计并开展体内、体外药代动力学试验，为客户提供

一整套药代动力学评价和优化服务

DMPK

体外评价

体外安全
性评价体内评价

溶解度、给药途径、配方考察／评估

代谢稳定性、代谢位点、主要代谢物鉴定

膜透过性、外排比测试

针对“限速”机制的优化

 生物利用度、半衰期、清除率、主要器官分布等

 剂型评估

 PK-PD（剂效关系）

 清除机制（代谢份数、跨膜转运、排泄）

 hERG测试

 药物相互作用机制、酶与转运体的相互关系

 动力学线性、最低有效剂量、最大耐受剂量



重要医药中间体生产
 拥有独立自主研发的多个产品生产工艺

 明星产品多乙烯多胺，广泛用于民用和军用产品，而国内尚无生产企业，全部依赖进口，而且美国等

西方国家严格禁止向中国出口该产品，本公司经多年努力已研制成功，产品质量已达世界先进水平。

产品

2-氯丙酸甲酯

硫噻唑

多乙烯多胺三氯丙酮

2-氯丙酸乙酯



 员工是企业/行业的财富，也是国家/社会的财富

 科学素质、灵活创新的方法/能力

 互相尊重、团队精神、人性化管理

 责任心、使命感

 不论资排辈，注重能力

企业文化



企业文化

负责任（任用条件）

对自己的每一天负责

对自己选择的职业负责

对家庭、企业、社会负责

有 追 求（优先培养）

胸怀理想、追求上进

追求卓越、钻研业务



更多的机会

更多的成长

更多的快乐

企业文化



培训体系&组织氛围

无边界分享
凝聚和谐
亦师亦友

在职培训

经验带教

内部讨论

周会分享



新员工成长之路

进入德浦

以适应和了解岗位为主，帮助新
员工尽快融入

1-2周

职业化员工

专业技能的培训为主，工作方式方
法、团队意识等

3-4周~3个月

独立完成实验操作；掌握实验技能

3个月~12个月

上升追求

辅助员工成长，帮助员工进一步
提高，同时也为管理储备知识

12个月~

适应期

成长期

独立期

贡献期

适
应
期

成
长
期

独
立
期

贡
献
期



晋升通道

Teaching master Team Leader Group Leader Senior Group 
Leader



薪酬福利体系

薪酬福
利体系

薪酬结
构

激励机
制

休假制
度

福利

基本工资
岗位津贴

法定福利
公司福利
过渡住房福利

国家法定假日
公司特色假日

带教/培训
每年涨薪制度
月特色奖金制度ー黄牛奖、蜜蜂奖
项目奖金制度
年度奖金制度



薪酬福利体系-福利

薪资

基本工资

绩效工资

月度奖金

项目奖金

年终奖

三年服务奖

年度调薪

福利

社会保险

公积金

团队活动

生日/节假日福利

过渡住房福利

年度体检

年度旅游



薪酬福利体系-员工休假制度

员工休假

国家法定假日

婚假/丧假

产假/陪产假

哺乳假

事假

病假/医疗假

工伤假

带薪年假



薪酬福利体系-长期激励机制

激励
机制

项目奖
金制度

月度
绩效

每年涨
薪制度

年度奖
金制度



2024~2025年招聘信息

Confidential

招聘职位 职位要求 工资起薪 招聘人数 工作地点

有机合成助理研究员
应届本科
有机化学、药物化学、应用化学等化学相关专业
英语四级以上

7000-8000 10 - 20 上海

分析助理研究员
应届本科
化学分析相关专业
英语四级以上

6000-8000 1- 2 上海

有机合成助理研究员（实习）
应届本科
有机化学、药物化学、应用化学等化学相关专业
英语四级以上

3000+绩效
奖金

10 - 20 上海

分析助理研究员（实习）
应届本科
化学分析相关专业
英语四级以上

3000+绩效
奖金

1- 2 上海

运营助理（实习）
应届本科
人力资源，工商管理等相关专业
熟练操作office办公软件

2500+绩效奖金 1- 2 上海



校招流程及申请方式

校招流程及申请方式

上海浦东新区紫萍路908弄10号楼
Tel: 021-58076286 

简历投递邮箱：hr@depubiosciences.com

联系方式：18917315586  17321060478

（微信号17321060478 ）

邮件主题：应聘职位+学校+专业+姓名

邮件附件：简历+成绩单；

面试
意向

沟通

投递

简历

签订

就业协议

发出

offer

正式

入职

Confidential

mailto:hr@depubiosciences.com


Email: hr@depubiosciences.com
Tel: 021-58076286

寻找“对的你”

正直、诚信、有责任感

良好的沟通协调能力

快速学习能力

自我驱动能力

抗压能力

团队合作

Confidential



祝同学们做出适合
自己的选择，
走好职业生涯第一步！D
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